Seduta del 3 dicembre 2020 Verbale n. 11/2020

Numero 6. Definizione obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione
e trasparenza ai sensi dell’art. 1, co. 8, L. n. 190/2012.

Il Presidente ricorda che il Consiglio di Amministrazione di Aspes S.p.A., come previsto
dallart. 1, c. 8, L. n. 190/2012, esplicita le linee strategiche propedeutiche alla
elaborazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 2021-
2023 da parte del Responsabile di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza
(R.P.C.T)).

Considerata e valutata la Relazione del R.P.C.T. di cui alla Delibera di Consiglio n. 1 del
31.01.2020, il Presidente propone di fornire al R.P.C.T. i seguenti obiettivi strategici per la
redazione del P.T.P.C.T. 2021-2023:

- Aggiornare il sistema di prevenzione adottato guardando all’evoluzione segnata
rispettivamente dal Piano Nazionale Anticorruzione 2019 di A.N.A.C., di cui alla
Delibera n. 1064 del 13 novembre 2019, e dai piu recenti orientamenti dell’Autorita
Nazionale Anticorruzione;

- Assicurare l'effettiva disponibilita e riutilizzabilita dei dati oggetto di pubblicazione
nella sezione “Societa trasparente” nel rispetto delle regole generali sulla apertura
dei dati e sulla indicizzazione delle pagine, ai fini della realizzazione della piena
trasparenza amministrativa,

- Sviluppare il piu possibile 'automazione del flusso dei dati e delle informazioni da
pubblicare nella sezione “Societa trasparente”, atteso il valore strategico della
trasparenza come misura di contrasto ai fenomeni corruttivi;

- Incrementare il livello di sensibilizzazione ai temi della legalita, dell'integrita e della
trasparenza attivando periodiche sessioni informative e formative di richiamo e di
sensibilizzazione a tutto il personale di Aspes S.p.A. Tali sessioni potranno essere
gestite anche dal R.P.C.T. e dai referenti interni per la prevenzione della corruzione
e trasparenza.

Per il resto il Presidente propone di confermare I'impianto del vigente P.T.P.C.T. 2020-
2022 e il principio della responsabilizzazione diffusa ivi previsto.

In ragione di quanto rappresentato e proposto dal Presidente, il Consiglio di
Amministrazione all’unanimita delibera di approvare gli obiettivi strategici propedeutici alla
successiva redazione del P.T.P.C.T. 2021-2023 da parte del Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza (R.P.C.T.).

Il Consiglio all’unanimita dei presenti espressa per voto palese per alzata di mano,
APPROVA la proposta del Presidente.

L’atto deliberativo di cui sopra acquisisce il n. 64/2020 del 3/12/2020.



