
 

 

 

 

 
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI PERSONALE 

FARMACISTA COLLABORATORE MEDIANTE VALUTAZIONE TITOLI, PROVA SCRITTA E 

COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA 

ALL’ASSUNZIONE – ELENCO AMMESSI/E E CONVOCAZIONE PROVA SCRITTA 
 

Con riferimento all’Avviso di Selezione pubblicato sul sito societario di Aspes S.p.A. in data 

13.03.2026, prot. n. 2026U0001816, si comunica che la Commissione Giudicatrice, a seguito 

di esame e accertamento della regolarità delle domande pervenute, ha ammesso i/le 

candidati/e riportati nella tabella sottostante. Si precisa che l’elenco è in ordine 

alfabetico e che ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso i/le candidati/e ammessi/e sono indicati 

con le iniziali del cognome e nome e con la data di nascita. 

 

ELENCO CANDIDATI/E AMMESSI/E ALLA PROVA SCRITTA  

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA 

1 A.M.L. 10/04/1994 

2 B.S. 24/10/1986 

3 B.E. 23/02/1987 

4 B.M.A. 09/02/1977 

5 B.A.C. 21/09/1992 

6 B.A. 05/07/1999 

7 C.G. 13/03/1995 

8 C.M. 27/08/1997 

9 C.K. 20/09/2000 

10 G.G. 09/03/2000 

11 G.E. 10/10/1990 

12 H.A. 29/04/1980 

13 N.V. 19/05/1999 

14 P.F. 14/07/1998 

15 R.F. 12/10/1988 

16 S.V. 30/04/1999 

17 T.F. 23/03/1976 

 

I/le candidati/e ammessi/e a sostenere la prova scritta sono invitati/e a presentarsi il 

giorno mercoledì 29 aprile 2026 alle ore 9:30 presso la sede di Vitrifrigo Arena (Sala 

Stampa) in Via Y. A. Gagarin, 61122, Pesaro 

 



 

Si ricorda che: i/le candidati/e ammessi/e si dovranno presentare alla prova scritta muniti 

di documento di riconoscimento. I/le candidati/e che non si presenteranno a sostenere la 

prova nella data e ora stabilita saranno esclusi/e dalla selezione. 

Così come previsto nell’art. 5 dell’Avviso di selezione, la prova scritta, sarà costituita da un 

Test con 40 domande a risposta multipla sulle seguenti tematiche: 

- Tecnica e legislazione farmaceutica; 

- Farmacologia ed interazioni tra farmaci; 

- Marketing della farmacia. 

 

Per ogni risposta esatta verrà attribuito 1 punto; per ogni risposta errata o non data non 

verrà attribuito alcun punteggio. 

A conclusione della valutazione della prova scritta, l’elenco degli ammessi/e alla 

successiva prova di colloquio verrà comunicato mediante pubblicazione di specifico 

Avviso nella sezione Avvisi di selezione personale del sito web societario www.aspes.it e 

www.farmaciecomunaliriccione.it. Si precisa che i/le candidati/e ammessi/e saranno 

indicati con le iniziali del cognome e nome e con la data di nascita. 

Pubblicazione, 16/04/2026, Prot. n. 2026U0002651 

Il Presidente della Commissione Giudicatrice  

        (Dott. Antonio Marcello Muggittu) 

 

 

https://www.aspes.it/societa-trasparente/selezione-del-personale/reclutamento-del-personale-avvisi-di-selezione/avvisi-di-selezione-personale/
http://www.aspes.it/
http://www.farmaciecomunaliriccione.it/

